W INEUMAYER

we innovate in green forging

Im Bereich Personal stellen wir ab sofort ein

Personalreferent:in (m/w/d)

Mit der Erfahrung von funf Generationen, dem Know-how von tber 420 Mitarbeitenden und gemeinsamer Innovationskraft arbei-

ten wir taglich an optimalen Ldsungen fur unsere Kunden. Nachhaltiges Handeln und langfristiges Denken hat in unserem Fami-
lienunternehmen Prioritat.

Fur uns gilt, heute die Grundlagen fir Morgen zu schaffen. Dabei wollen wir gute, regionale Arbeitsplatze erhalten und unseren
Teil dazu beitragen einen lebenswerten Planeten fur zukiinftige Generationen zu hinterlassen. Fur dieses Ziel forschen, entwickeln
und investieren wir, um unseren Kunden stets den héchsten und gleichzeitig klimafreundlichsten Stand der Schmiede- und Be-
arbeitungstechnik zu bieten.

Wir sind Neumayer - du bald auch?

Ihr Profil

Bachelor (B. A.) mit Schwerpunkt im Personalmanagement
oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im Personalmanagement

Gute Kenntnisse in Arbeits-, Steuer- und
Sozialversicherungsrecht

Kommunikative und teamorientierte Persdnlichkeit
Selbststandige, eigenverantwortliche und strukturierte
Arbeitsweise

lhre Aufgaben

Mitwirken bei sowie Umsetzung der Personalplanung in Zusammen-
arbeit mit den Fachbereichen und der Geschéaftsfiihrung

Begleitung der Beschéftigten in den Phasen des Mitarbeiterlebens-
zyklus (von Einstellung bis Austritt)

Beratung der Fihrungskréafte bei Fragen aus dem Personalbereich
Koordination und Weiterentwicklung des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements (BGM)

Planung und Betreuung von Projekten im Verantwortungsbereich
sowie Koordination der ggf. notwendigen Dienstleistern

Unsere Leistungen

Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem familienge-
fuhrten Unternehmen

Leistungsgerechte Entlohnung

Individuelle Weiterbildungsmaéglichkeiten
Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tatigkeiten
Attraktive Zusatzleistungen wie Business Bike Leasing
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
Gesundheitsangebote

Mitarbeiter-App

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Gerne per E-Mail an personalwesen@r-neumayer.de
Bei Fragen steht Herr Miiller, Tel. 0 78 31 / 8 03-0 gerne zur Verf

we innovate in green forging

www.r-neumayer.de



